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	8.1.1公司人员履职待遇、业务支出预算应纳入本单位预算管理体系，履职待遇、业务支出预算需严格按照本制度规定的
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	9.8 公司和所属单位相关部门应积极配合审计、纪检、监察的监督检查，并及时整改监督检查中发现的履职待
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